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ÉTICA PÚBLICA EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

 
 
SESIÓN 1 
ETICA ANTECEDENTES Y FUNDAMENTOS CONCEPTUALES 
DE LA ÉTICA 
 
 
1.1 Etimología de la palabra “ética”Visión General de la Sesión 
1.2  Objeto de la éticativo 
1.3 Ética y moral 
1.4 Ética como teoría de la praxis 
1.5 Ética aristotélica 
1.6 Ética kantiana 
1.7 Ética utilitarista 
1.8 Ética del consensoConceptos básicos 

 Conceptos y definición de elementos 
1.3.12 Los Criterios de la Conducta Humana 
1.3.23. La Ética es una Ciencia Normativa.  
1.3.34. Ética Pública. 
1.3.45. Corrupción 
1.3.56 Valores Corporativos. 
1.3.7    Administración Pública 

1.4. Resumen: 
 
SESION 2 
LA ETICA EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
 
2.1 Antecedentes 
Conceptos y definición de elementos 

La Ética, la profesión y la virtud 
2.2 La ética en la administración o la ética para los empleados públicos 
Porqué hablar de ética y eficiencia de las administraciones pública 
2.3 Empleado Público 
2.4     Porqué hablar de ética y eficiencia de las administraciones pública 
 
2.5     Cómo mejorar el nivel ético de las organizaciones públicas 

 
2.35.1 Procedimientos para la mejora ética de las Administraciones 

Públicas 
2.35.2 El Factor Liderazgo. Las tres reglas. 
 

2.46      Qué errores evitar a la hora de hacer el planteamiento de la ética.  
          2.6.1Las   pseudo éticas y las éticas parciales 

2.4.1 Las pseudo éticas 
 2.46.22 Las éticas parciales 



 
2.57 Ética Pública y Ética Privada 
2.68 Una Nueva Ética en la Gestión Pública 
2.9      Resumen 
 
SESION 3 
LA ETICA Y LOS SISTEMAS DE CONTROL INTERNO 
 
 
3.1. Introducción 
3.2. Los Controles de la Comunidad sobre la ética en la Administración Pública 
3.3. Los Controles en las entidades públicas respecto de la ética 

El Informe COSO 
3.4. EL CODIGO DE ETICA 
3.5. Limitaciones a la implementación de los controles 
 


